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      В соответствии с Федеральным законом от 06.04.2024 № 70-ФЗ «О внесении 

изменений в Трудовой кодекс Российской федерации», на основании решения 

общего собрания работников ГБОУ СОШ № 3 г. Новокуйбышевска внести в раздел 

2 «Порядок приема, отказа в приеме на работу, перевода, отстранения и увольнения 

работника» Правил внутреннего трудового распорядка работников следующие 

изменения и дополнения: 

1. подпункт 2.5.10 пункта 2.5.«Порядок прекращения трудового договора» 

добавить абзацем следующего содержания:   

« Расторжение трудового договора с супругой (супругом)  погибшего (умершего) 

ветерана боевых действий, не вступившей (не вступившим) в повторный брак, по 

инициативе работодателя не допускается в течение одного года с момента гибели 

(смерти) ветерана боевых действий (за исключением увольнения по основаниям, 

предусмотренным п. 1,5-8,10 или 11 ч.1 статьи 81 или п.2 ст.336 ТК РФ).». 
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